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Rammeaftalen mellem Kulturministeriet (departementet) pa den ene side og Statens
Veerksteder for Kunst (SVK) pa den anden side fastleegger mal for SVKs virksomhed i
aftaleperioden og de vilkar, der politisk gives herfor.
Aftalen indarbejdes pa finansloven siledes:
e aftalte ekonomiske rammer indarbejdes i form af bevillinger
» aftalt mission og vision indarbejdes i anmearkningerne
o aftalte mal af tveergdende karakter indarbejdes i anmaerkningerne
o aftalte mal for SVKs opgaver indarbejdes i tabel 5 i anmaerkningerne.
Malene droftes mindst én gang éarligt i forbindelse med resultatopfolgningen. Safremt
der aftales sendringer af malene, indarbejdes disse ved forstgivne lejlighed pa finans-
loven.
1. Okonomisk ramme
Der er for aftaleperioden aftalt folgende skonomiske rammer for SVKs:
Okonomiske rammer og forbrug o Tabel 1
Hovedkonto 21.21.33. Regnskab Budget Budget Budget Budget
Mio. kr., 2011-prisniveau 2010 2011 2012 2013 2014
Bewilling (Nettoudgiftsbevilling) 7.6 6,9 6,9 6,8 6,8
+ seerlige kontraktmidler (finanslov og tips) 0,0 0,4 0,3 0,3 0,2
- Tilbageforsel af midlertidig bevillingsforhejelse 0,0 -0,2 -0,2 -0,2
Kontraktens ekonomiske ramme ] 7.6 7,3 7,2 7,1 7,0
Laneramme, lebende priser 2,5 2,5 2,5 2,5

Aftalens bevillingsmaessige grundlag er naermere beskrevet i bilag 1.
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2. Mission og vision

Mission: Statens Vierksteder for Kunst er en del af
Statens Veerksteder for Kunst skal veaere et Kulturministeriet, som bestar af et depar-
. . . tement og knap 10 stvrelser og kulturinsti-
afgorende bidrag til fremstillingen af veerker | tutioner.

inden for billedkunst, design, kunsthand- Kulturmimsteriets missin.n:

. . . Gennem kunst og kultur skaber vi adgang til
vaerk og konservering. Institutionen skal dannelse og udvikling for mennesker og
tilbyde arbejdsophold til ansegere med szer- samfund.

. . . . Kulturministeriets vision:
ligt kreevende projekter inden for disse om- Kultur der boriger og beveoger.

rader og formidle sin viden til de professio-
nelle malgrupper. SVK skal udvikle faciliteter, faglighed og samarbejdsrelationer, der
har betydning for denne opgave.

Vision:

Det er visionen, at alle aktorer inden for billedkunst, design, kunsthindvark og konser-
vering, skal kende institutionen som et hejt kvalificeret praksis- og videnshus og som
professionel netvaerksaktor for sine interessenter i Danmark og internationalt.

3. Opgaver og mal

SVKs opgaver er folgende:
1. at producere arbejdsophold for institutionens brugere
2. at sikre videndeling i det professionelle netvaerk.

Med udgangspunkt i mission og vision er der aftalt nedenstiende mal for SVKs udad-
vendte opgaver. Malene indarbejdes som tabel 5 i anmzrkningerne pa finansloven for
2012.

Opgaver Mal
Arbejdsophold SVK skal facilitere arbejdsophold af hej faglig kvalitet.
Videndeling SVK skal udvikle sig som professionel videnformidler og

netvaerksaktor ved at formidle sin viden om kunstneriske
arbejdsprocesser.

Vision og méal er formuleret pa baggrund af SVKs omverdensanalyse og strategi, som er
tilgeengelig p4A SVKs hjemmeside. Den enskede udvikling er illustreret af SVKs forvent-
ninger til udviklingen i en reekke negletal, jf. bilag 2, som endvidere legges til grund for
SVKs resultatrapportering.

4. Rapportering af resultater

SVK skal sikre dbenhed og gennemsigtighed med hensyn til SVKs resultater og virk-
somhed. Som led heri rapporterer SVK om opndede resultater og opfyldelse af mélene
efter de til enhver tid geeldende regler og retningslinjer herfor. Rapporteringen dreftes
med departementet og danner grundlag for departementets resultatopfolgning.




Side 3

5. Aftalens status

Denne rammeaftale er ikke en kontrakt i juridisk forstand. Der sendres ikke ved mini-
steransvaret og de almindelige instruktionsbefojelser i forholdet mellem departement og
institutionen. Gzeldende lovgivning og hjemmelskrav, budget- og bevillingsregler, over-
enskomster mv. skal folges, med mindre der er tilvejebragt hjemmel til fravigelse.
Departementet kan tilbagekalde eller sendre aftalen eller dele heraf i kraft af de almin-
delige instruktionsbefgjelser.

Som udgangspunkt skal mindre sndringer af ansvarsomrade eller af aftalte malsset-
ninger handteres inden for de aftalte bevillingsmeessige rammer. Det samme geelder for
mindre bevillingsmaessige sendringer, som i udgangspunktet ikke giver anledning til en
#ndret opgavesammensatning eller ndringer i de krav, der stilles i forbindelse her-
med.

Sterre zendringer af SVKs opgaver eller af aftalte malsstninger vil altid give anledning
til en genforhandling af institutionens ekonomiske rammer. Omfattende sendringer i
SVKs skonomiske rammer vil kunne give anledning til en genforhandling af mélene i

aftalen.

Rammeaftalen er ikke til hinder for, at der sker tilforsel eller bortfald af bevillinger i
forbindelse med ressortzendringer.
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